
Der Verein für aktive Vielfalt ist in den Feldern sozial-kulturelle Arbeit, Kinder- & Jugendarbeit 
sowie sozialpädagogische Betreuung tätig. Er ist ein freier Träger der Kinder- und Jugendhilfe 
von Kindertagesstätten, Jugendfreizeiteinrichtungen, Schulstationen und Familienzentren. 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 
sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 

 

Für unsere Jugendfreizeiteinrichtungen Kontaktladen VIP (Rüdickenstraße 29) und Offener Club Berlin 
(Werneuchener Straße 15b) suchen wir ab 01.01.2026 eine/n 
 

Hausmeister (m/w/d) auf Minijob-Basis 

Auch Rentnerinnen und Rentner sind herzlich willkommen! 
 

Unsere Jugendfreizeiteinrichtungen (JFE) sind offene Angebote der Kinder- und Jugendarbeit. Sie bieten 
jungen Menschen Räume für Begegnung, Freizeitgestaltung sowie kreative und projektbezogene 
Aktivitäten. Um einen sicheren und funktionsfähigen Betrieb der Einrichtungen zu gewährleisten, sind 
regelmäßige Instandhaltungs-, Reparatur- und Pflegearbeiten notwendig. Dabei kann es aufgrund 
wechselnder Nutzungen der Räume und projektbezogener Anforderungen zu unterschiedlichen 
handwerklichen Aufgaben kommen, die ein hohes Maß an handwerklicher Flexibilität erfordern. 
 

Ihre Aufgaben sind: 

• kleinere Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten in und um unsere Einrichtungen 
• Pflege und Kontrolle der Außenanlagen 
• Unterstützung bei Auf- und Abbau von Veranstaltungen 
• Ansprechpartner für technische Belange vor Ort 
•  

Wir wünschen uns von Ihnen: 

• handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 
• Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 
• Zuverlässigkeit  
• freundliches und respektvolles Auftreten – insbesondere im Umgang mit Jugendlichen 

Wir bieten Ihnen: 

• einen vielseitigen und innovativen Träger 
• eine faire Bezahlung im Rahmen eines Minijobs (520-Euro-Basis) 
• 31 Tage Urlaub bei Vollzeit 
• 24.12. und 31.12. frei 
• gute Rahmenbedingungen und Ausstattung für die Arbeit  
• flexible Arbeitszeiten 
• Raum für eigene Ideen und Mitgestaltung 

 
Ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis ist bei Einstellung erforderlich. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte digital an: 

 
Verein für aktive Vielfalt 
Liesa Piassek 
Ribnitzer Str. 1b, 13051 Berlin  E-Mail: bereichsleitung-kijufa@vav-hhausen.de 


