Verfassung

Kinder- & Familienzentrum Leuchtturm

Am Berl 8/10, 13051 Berlin

RNs LEUCHTTURM

o
\
e A

Verein flur
aktive Vielfalt e.V.



Praambel

(1) Vom 31.03. bis 01.04.2022 trat im Kinder- & Familienzentrum Leuchtturm
des Vereins fur aktive Vielfalt e.V., Am Berl 8/10 in Berlin, das padagogische
Team als Verfassungsgebende Versammlung zusammen. Die Mitarbeiter*innen
verstandigten sich auf die klinftig in der Einrichtung geltenden
Partizipationsrechte der Kinder.

(2) Die Beteiligung der Kinder an allen sie betreffenden Entscheidungen wird
damit als Grundrecht anerkannt. Die padagogische Arbeit soll an diesem
Grundrecht ausgerichtet werden.

(3) Gleichzeitig ist die Beteiligung der Kinder eine notwendige Voraussetzung
fr gelingende (Selbst-)Bildungsprozesse und die Entwicklung demokratischen
Denkens und Handelns.

Abschnitt 1: Verfassungsorgane

§ 1 Verfassungsorgane

Uber die Verfassungsorgane des Kinder- & Familienzentrums Leuchtturm, wie
zum Beispiel die Einflihrung von Kinderkonferenzen auf Gruppenebene oder
eines Kinderparlamentes, soll bis August 2023 entschieden werden.

Bis dahin wollen die padagogischen Mitarbeiter*innen, die erarbeiteten
Kinderrechte anwenden und verschiedene Formen der Beteiligung
ausprobieren. Besonders die Neugestaltung des AuRengelandes bietet
Gelegenheit fur ein Beteiligungsprojekt und die Erprobung eines
Kinderparlamentes.

Alle partizipativen Beteiligungsformen zum Recht der Kinder, dass , die
Moglichkeit der Beschwerde in personlichen Angelegenheiten Anwendung
findet” (§ 45 Erlaubnis fiir den Betrieb einer Einrichtung, SGB VIII) sollte in die
Verfassung aufgenommen werden. Wie werden die Bedirfnisse, Wiinsche,
Ideen, Sorgen, Note und Klagen der Kinder wahrgenommen, anerkannt und
ermoglicht, um gut zusammen zu arbeiten?



Abschnitt 2: Zustandigkeitsbereiche

§ 2 Spiel

(1) Jedes Kind hat das Recht selbst zu entscheiden, mit wem oder alleine, es
wo, was und wie es spielen will.

(2) Die Tagesstruktur schrankt die Spielzeit ein.

(3) Die Fachkrafte behalten sich das Recht vor, die Spielorte vorzugeben.

(4) Die Fachkrafte behalten sich das Recht vor, zu entscheiden, dass keine
,Waffenspiele” gespielt werden dirfen.

§ 3 Tagesstruktur

Die Kinder haben nicht das Recht liber die grobe Strukturierung des
Tagesablaufes mitzuentscheiden.

§ 4 Themen und Inhalte (Angebote und Projekte)

(1) Die Kinder haben das Recht (iber die Themen und Inhalte der Angebote und
Projekte mitzubestimmen. Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich
das Recht vor, auch ohne vorherige Riicksprache mit den Kindern einzelne
Angebote und Projekte zu planen.

(2) Jedes Kind kann selbst bestimmen (iber seine Teilnahme an Angeboten und
Projekten. Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich das Recht vor,
die Teilnahme zu beschranken und den Ort vorzugeben.

(3) Kein Kind wird gezwungen aktiv am Musikunterricht teilzunehmen. Eine
regelmalige Teilnahme in Form von Anwesenheit ist jedoch wiinschenswert.
Eine verpflichtende Teilnahme an einem Abschlusskonzert wird es nicht geben.
Das Team verpflichtet sich, der Frage nachzugehen, wie sie mehr musikalische
Angebote einbringen kdnnen.

(4) Eine selbstbestimmte Teilnahme am Kurs ,,Starke Kinder” ist eingeschrankt
durch die Eltern, die den Kurs bezahlen missen. Das Team verpflichtet sich, ab



sofort allen Kindern die Teilnahme zu ermdglichen (Spenden, Projektgelder
usw.).

§ 5 Ausfluge

(1) Die Kinder haben das Recht, mitzubestimmen (ber die Ziele, den Weg der
Ausflige und was dort, wie gemacht wird. Die padagogischen
Mitarbeiter*innen behalten sich das Recht vor, auch ohne vorherige
Rlcksprache mit den Kindern zu bestimmen, dass bestimmte Ausfliige
stattfinden.

(2) Jedes Kind hat das Recht selbst zu bestimmen, ob es an einem Ausflug
teilnehmen will.

§ 6 Feste und Feiern

(1) Die Kinder haben das Recht, tiber Jahreskreisfeste, kulturelle Feste und
selbst entwickelte Feste. Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich
das Recht vor, auch ohne vorherige Riicksprache mit den Kindern zu
bestimmen, dass bestimmte Feste gefeiert werden.

(2) Die Kinder haben das Recht, {iber die Inhalte der Feste angehort zu werden.
Die padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten sich, das Votum der Kinder
bei ihrer Entscheidung zu bedenken und den Kindern ihre Entscheidung
begriindet mitzuteilen. Die padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten sich,
alle Kinder dem Entwicklungsstand entsprechend zu beteiligen und
mitbestimmen zu lassen.

(3) Jedes Kind hat das Recht, selbst zu entscheiden, an welchem Fest es
teilnehmen mdchte.

(4) Jedes Kind hat das Recht, selbst zu entscheiden, ob es seinen Geburtstag in
der Kita feiern moéchte, mit wem der Kinder und mit welchem padagogischen
Mitarbeiter*innen und was dann am Vormittag gemacht werden soll.

§ 7 Mahlzeiten

(1) Jedes Kind hat das Recht, beim Mittagessen selbst zu entscheiden, ob, was,
wie viel es isst und trinkt, sofern keine medizinischen Indikationen und keine
familiare religios oder ethisch begriindete Einschrankungen vorliegen und fir



alle Kinder genug da ist. Das schliel3t das Recht ein, selbst zu bestimmen, ob
und was es probieren mochte. Jedes Kind hat auch das Recht, selbst zu
entscheiden, das Essen aus seiner Brotdose zu verspeisen oder etwas aus der
blauen Box (Knackebrot oder dhnliches) zu bekommen.
(2) Jedes Kind hat das Recht, mitzuentscheiden in welcher Runde es
essen mochte. Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich das
Recht vor, die Anzahl der Kinder pro Runde zu begrenzen.
(3) Im vorgegebenen Zeitrahmen (beim Friihstiick ist es die gleitende
Frihstlickszeit) hat jedes Kind das Recht selbst zu entscheiden, wann es
isst, aufzustehen und den Raum zu verlassen, wenn es fertig ist, wenn
genligend Personal vorhanden ist.
(4) Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich das Recht vor, zu
bestimmen, wo die Mahlzeiten eingenommen werden kdénnen. Jedes
Kind hat das Recht, selbst zu entscheiden, wo und neben wem es isst.
(5) Die Kinder haben das Recht, tGber die Tischregeln und wie gegessen
wird mitzuentscheiden (als Projekt konnen andere Essenskulturen
ausprobiert werden). Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten
sich das Recht vor, Uber das Besteck zu entscheiden. Jedes der Kinder hat
das Recht, selbst zu entscheiden, ob es das Essen mit den Handen
ausprobieren will.
(6) Die Kinder haben das Recht, tGber die Auswahl des Mittagessens
angehort zu werden. Die padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten
sich, das Votum der Kinder an die Hauswirtschaftskrafte weiterzuleiten
(die Kinder vielleicht zu einem Gesprach mit den Hauswirtschaftskraften
mitzunehmen). Die Hauswirtschaftskrafte werden gebeten, bei ihrer
Entscheidung das Votum der Kinder zu bedenken und den Kindern ihre
Entscheidung begriindet mitzuteilen.
(7) Die Kinder haben das Recht, mitzuentscheiden, womit die blaue Box
bestlickt wird.
(8) Die Kinder haben nicht das Recht zu bestimmen, welche Dienste es
gibt und in welchem Ablauf diese zu erledigen sind. Jedes Kind hat das
Recht, selbst zu entscheiden, welche Dienste es Gibernehmen will.
(9) Die Kinder haben das Recht, tGber den Tischspruch mitzuentscheiden.
(10) Die padagogischen Mitarbeiter*innen haben das Ziel, dass moglichst
wenig ,StRigkeiten” bei Festen und Geburtstagen oder auch sonst in der
Kita gegessen werden. Die Kinder sollen moglichst keine StRigkeiten
mitbringen und an andere verteilen. Dartber sind sie im Gesprach mit



den Kindern und Eltern. Fir die Eltern gibt es zur Aufklarung dariber
eine Liste. Bei Ausfliigen und Aktivitaten verteilen und dosieren die
padagogischen Mitarbeiter*innen Kekse oder Ahnliches.

§ 8 Schlafen — Leise Zeit

(1) Jedes Kind hat das Recht selbst zu bestimmen wann, wo, auf Matten, in
Hohlen, Kérbchen und Riickzugsnischen, und wie lange es in der Kita schlafen
oder ruhen mochte. Die padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten sich,
jedem Kind den Schlaf zu ermdglichen, den es braucht und dabei Storungen
moglichst zu verhindern. Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich
das Recht vor, den Schlaf bei Personalmangel sanft zu beenden und wenn es
der Tagesablauf nicht mehr zu lasst.

(2) Die Kinder haben nicht das Recht tiber den Zeitrahmen und die Orte der
Schlafens und der Leise Zeit zu bestimmen.

(3) Die Kinder haben nicht das Recht, Gber die Angebote wahrend der Leise Zeit
zu bestimmen.

(4) Jedes Kind hat das Recht, Gber seine Teilnahme an den Angeboten der Leise
Zeit zu bestimmen.

(5) Jedes Kind hat das Recht, selbst zu bestimmen, was es wahrend des Ruhens
und Schlafens tragt.

§ 9 Kleidung

(1) Jedes Kind hat das Recht selbst zu entscheiden, wie es sich in den
Innenrdaumen und auBen kleidet. Das gilt auch fur Jacken, Mitzen und
Handschuhe. Je nach Entwicklungsstand haben Kinder nicht das Recht,
Uber ihre Kleidung selbst zu bestimmen. Die padagogischen
Mitarbeiter*innen behalten sich das Recht vor zu bestimmen:

1. dass im Sommer bei direkter Sonneneinstrahlung und hohen UV-
Werten eine Sonnenkappe getragen werden muss,

2. dass Schuhe auf den Fahrzeugen getragen werden mussen,

3. dass Minimalkleidung (mindestens ein Schliipfer oder eine Windel)
getragen werden muss (dabei sollen auch kulturelle Wiinsche
berlicksichtigt werden),



4. dass in den Innenraumen keine StraRenschuhe getragen werden
dirfen,

5. dass in den Essensraumen Hausschuhe oder Stoppersocken getragen
werden missen,

6. dass auf Schragebenen und auf glatten Untergriinden Hausschuhe
oder Stoppersocken getragen werden missen,

7. Das bei Ausfliigen/Gartenbesuchen die Kleidung von jedem Kind
mitgenommen werden muss, damit sich diese in Reichweite vom Kind
befindet.

(2.) Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich das Recht vor,
die Regeln Absatz (1) einzuschranken, wenn aus ihrer Sicht eine
Gesundheitsgefdahrdung aufgrund der Bekleidung des Kindes besteht. Die

padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten sich, bei jedem Kind
darauf zu achten, dass es nicht unterkiihlt oder Gberhitzt ist.

(3.) Die padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten sich, auf
vertauschte Schuhe hinzuweisen und beim Tauschen zu helfen. Bei
langerer Tragezeit (Ausflige, Gartenzeit usw.) verpflichten sich die
Mitarbeiter*innen gemeinsam mit dem Kind die Schuhe an den jeweils
richtigen FuB zu ziehen, um langfristige Fultfehlstellungen zu vermeiden.
(4.) Jedes Kind hat das Recht seine Schlafkleidung selbst zu bestimmen.
Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich das Recht vor, zu
entscheiden, dass nasse Kleidung und Schuhe nicht getragen werden
dirfen.

§ 10 Hygiene

(1) Jedes Kind hat das Recht, selbst zu bestimmen, wer es wickeln
darf. Die Kinder haben nicht das Recht, selbst zu bestimmen, ob sie
gewickelt werden. Die padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten
sich, beim Wickeln im Dialog mit dem Kind zu sein.

(2) Kinder, die bereits ein eigenes ICH-Geflihl entwickelt haben,
konnen selbst entscheiden ob ihre Nase geputzt wird. Erzieher*innen
verpflichten sich jedes Kind auf die laufende Nase hinzuweisen und
bieten ihre Unterstlitzung beim Schnauben an.

(3) Jedes Kind hat das Recht, selbst zu entscheiden, ob es seine Zdhne
putzen will, mit oder ohne Zahnpasta. Die padagogischen



Mitarbeiter*innen verpflichten sich, Zahnputzangebote zu
ermoglichen.

(4) Die padagogischen Mitarbeiter*innen behalten sich das Recht vor,
vor dem Essen und nach dem Toilettengang, auf das Waschen der
Hande zu bestehen. Sie bieten das Hande- und Mundwaschen nach
dem Essen an und stellen Handcreme den Kindern zur freien
Verfligung an.

§ 11 Regeln

(1) Die Kinder haben das Recht (iber die Regeln des Zusammenlebens
in der Kita sowie Uber den jeweiligen Umgang mit
Regelverletzungen mitzuentscheiden. Letzteres gilt auch, wenn
padagogische Mitarbeiter*innen einer Regelverletzung bezichtigt
werden.

(2) Die Mitarbeiter*innen behalten sich das Recht vor zu bestimmen

und durchzusetzen,

1. dass niemand verletzt und beleidigt werden darf,

2. dass die Kinder im Umgang miteinander ein ,,Nein“ oder , Stopp“
der anderen immer respektieren missen und nichts in
Korperoffnungen stecken dirfen,

3. dass die Einrichtung und Ausstattung der Kita nicht (ohne aus ihrer
Sicht angemessenen Griinden) beschadigt werden dirfen,

4. dass gekennzeichnete Bereiche und Materialien nur in Absprache
mit einer padagogischen Mitarbeiterin oder einem padagogischen
Mitarbeiter genutzt werden dlrfen,

5. dass das personliche Eigentum Anderer nur mit Zustimmung des
Besitzers genutzt werden darf,

6. dass die Kinder nicht ohne Genehmigung einer padagogischen
Mitarbeiterin oder eines padagogischen Mitarbeiters das
Einrichtungsgelande verlassen dirfen.

§ 12 Sicherheit



Die Kinder haben nicht das Recht mitzubestimmen, wenn aus Sicht der
padagogischen Mitarbeiter*innen fir die Kinder nicht Gbersehbare
Gefahren fur Kérper und Psyche drohen.

§ 13 Raumgestaltung

Die Kinder haben nicht das Recht, bei der Gestaltung der Innen- und
AuBenraume mitzubestimmen, dies behalten sich die padagogischen
Mitarbeiter*innen vor durch Beobachtung und Impulse der Kinder und
durch Gesprache mit ihnen. Die padagogischen Mitarbeiter*innen
verpflichten sich, den Kindern immer mehr Rechte der Anhérung,
Mitbestimmung und Selbstbestimmung zu gewahren.

§ 14 Finanzen

(1) Die Kinder jeder Gruppe haben das Recht, (iber einen eigenen Etat zur
Anschaffung von Spielen und Materialien selbst zu entscheiden. Die
Hohe des Etats wird in der DB festgelegt.

(2) Uber alle weiteren Finanzangelegenheiten haben die Kinder nicht das

Recht, mit zu entscheiden.
§ 15 Personal

(1) Die Kinder haben das Recht auf Beteiligung durch Anhérung ihrer
Wiinsche bei Stellenausschreibungen fiir ihre Gruppe.

(2) Die padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten sich nach
Vorauswahl durch Trager, Kita- und Gruppenleitung Bewerberinnen
und Bewerber vor einem Bewerbungsgesprach hospitieren zu lassen.
Die Kinder haben das Recht auf Beteiligung bei der Einstellung durch
Anhorung ihrer Wiinsche. Die padagogischen Mitarbeiter*innen
verpflichten sich die Wiinsche der Kinder ernsthaft zu prifen und den
Kindern ihre Entscheidung begriindet mitzuteilen.

(3) Die Kinder haben in Personalfragen keine weiteren Rechte.

§ 16 Konzeption, Kinderaufnahme, Offnungszeiten



Die Kinder haben nicht das Recht, liber die Konzeption, die Kinderaufnahme
oder Offnungszeiten mitzubestimmen.

§ 17 Anderung der Verfassung

Die Verfassung kann nur von der Dienstversammlung der padagogischen
Mitarbeiter*innen geandert werden. Dabei bedarf es einen Konsensbeschluss
zur Erweiterung der Rechte und eine 2/3 Mehrheit, um Rechte der Kinder
einzuschranken oder Gremien und Verfahren zu andern.

Abschnitt 3: Geltungsbereich und Inkrafttreten

§ 18 Geltungsbereich

Die vorliegende Verfassung gilt flir das Kinder- & Familienzentrum Leuchtturm .

Die padagogischen Mitarbeiter*innen verpflichten sich mit ihrer Unterschrift,
ihre padagogische Arbeit an den Beteiligungsrechten der Kinder auszurichten.

§ 30 Inkrafttreten

Die Verfassung tritt unmittelbar nach Unterzeichnung durch die padagogischen
Mitarbeiter*innen des Kinder- & Familienzentrums Leuchtturm in Kraft.

Unterschriften der padagogischen Mitarbeiter*innen:
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Ort und Datum:
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