
 

 
 

Der Verein für aktive Vielfalt ist in den Feldern sozial-kulturelle Arbeit, Kinder- & Jugendarbeit sowie 
sozialpädagogische Betreuung tätig. Er ist ein freier Träger der Kinder- und Jugendhilfe von 

Kindertagesstätten, Jugendfreizeiteinrichtungen, Schulstationen und Familienzentren.  
Er ist Mitglied im DPW und im Verband für sozial-kulturelle Arbeit und Mitbegründer des 

Bundesverbandesder Familienzentren. Die Grundlage für die Arbeit in unseren Kindertagesstätten 
bildetdas Berliner Bildungsprogramm. Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – 

unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 
Für unsere Schulstation Ostseekarree, Barther Str. 27, 13051 Berlin suchen wir zum 01.01.2021 
 

eine*n pädagogische*n Mitarbeiter*in (Erzieher*in oder Sozialarbeiter*in) für 29 
Wochenstunden (alle Ferien frei, da Arbeit nach Schulsekretär*innenmodell) als 

Krankheitsvertretung 
 

Ihre Aufgaben sind: 

 Beratung von Kindern in emotionalen und sozialen Belastungssituationen 

 Intervention bei Konflikten unter Schüler/innen 

 Angebote zur Beruhigung und Entspannung in akuten Konflikt- und Stresssituationen 

 Entwicklung und Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten, z.B. Training 
sozialverantwortlichen Handelns, von Lernbereitschaft und Selbstwertgefühl 

 Kinderschutz, Schulverweigerung 

 Unterstützung bei Lernproblemen 

 Betreuung von Kindern in Überbrückungszeiten 

 Planung und Gestaltung von Freizeitangeboten 

 Zusammenarbeit mit den Pädagogen/innen der Schule und weiteren Einrichtungen 

 Beratung von Eltern 

 Teilnahme an Weiterbildungen und Arbeitsgemeinschaften 

 Dokumentation und Berichtswesen in Mitarbeit 
 
Wir wünschen uns von Ihnen: 

 Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in, staatlich anerkannte/r Sozialarbeiter/in, 
Sozialpädagoge/in 

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern 

 Psychisch belastbar 

 Kommunikations- und Koorperationsfähigkeit 

 Pünktlichkeit, Ehrlichkeit, Umsichtigkeit, Flexibilität, Teamorientiertheit 
 
Wir bieten Ihnen: 

 gute Rahmenbedingungen für die Arbeit 

 ein engagiertes, kompetentes und aufgeschlossenes Team 

 Raum für Mitgestaltung 

 Einen vielseitigen und innovativen Träger 

 betriebliche Altersvorsorge 

 Zuschlag für gesundheitspräventive Angebote 

 Prämien und Zulagen für besondere Leistungen 
 
Ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis ist bei Einstellung erforderlich. 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 
Verein für aktive Vielfalt 
z. H. Sarah Ladkau 
Ribnitzer Str. 1b 
13051 Berlin 
 
Online-Bewerbung an: sarah.ladkau@vav-hhausen.de 


